
  

 

Traineeship Adviseur van de Fysieke Leefomgeving  

Wil jij impact maken op het Nederland van de toekomst? Wil jij onder begeleiding werken bij een lokale 

overheid? Dan is het Traineeship Adviseur van de Fysieke Leefomgeving de perfecte start voor jouw 

carrière! In twee jaar tijd ontwikkel jij je, onder begeleiding van jouw persoonlijke Talentmanager, van 

starter naar ervaren professional in het Ruimtelijk Domein.   

Het Fysieke Leefomgeving verwijst naar de omgeving waarin we wonen, werken en recreëren. Het omvat 
alles om ons heen: onze steden, infrastructuur, natuurlijke hulpbronnen, gebouwen, waterwegen en 
meer. Onze overheid is verantwoordelijk voor het beheren, ontwikkelen en beschermen van onze Fysieke 
Leefomgeving. Dat houdt onder andere in: het plannen en reguleren van ruimtelijke ordening, het 
waarborgen van milieukwaliteit en het stimuleren van duurzame groei.  

Wil jij een bijdrage leveren aan dit proces? We starten meerdere keren per jaar met ons Traineeship 

Adviseur fysieke leefomgeving! 

 

Wat ga je doen? 

Je start de eerste twee weken met een cursus gegeven door onze eigen Wyzer academie docenten. Door 
hun praktijkervaring slaan zij de brug tussen theorie en praktijk om jou klaar te stomen voor je eerste 
opdracht. In deze twee weken leer je onder andere: 
 

• Het lezen van een bestemmingsplan en het geven van een (eenvoudig) planologisch advies. 
▪ Welke relevante wet- en regelgeving er is op RO gebied. 
▪ Hoe een lokale overheid werkt en wat de politieke invloed daarop is.  

 
Na deze twee weken ga je aan de slag bij een gemeente, een Omgevingsdienst of een Provincie; jouw 
eerste opdrachtgever! 
 
 

Aan de slag in de praktijk 

In overleg met jou zoeken we de opdracht die past bij jouw competenties en vaardigheden. Vele trainees 
gingen jou voor; zij begonnen op functies als: 
 

▪ Beleidsmedewerker Ruimtelijke Ordening/Omgevingsrecht/duurzaamheid; 
▪ Juridisch medewerker; 
▪ Vergunningverlener; 
▪ Projectondersteuner/projectsecretaris. 

 
Hoe het vervolg eruit ziet, bepaal jij samen met jouw eigen Talentmanager. Jij bent regisseur van jouw 
eigen ontwikkeling. Afhankelijk van jouw vooropleiding, ontwikkeling en motivatie kun je denken aan 
onder andere de volgende mogelijkheden: 
 

▪ Omgevingsmanager 
▪ Jurist Bezwaar & Beroep 
▪ Beleidsadviseur 
▪ Projectleider 



  
 

Wie ben jij 
▪ Je hebt een relevante bachelor- of masteropleiding afgerond in bijvoorbeeld Bouwkunde, 

Planologie, Bestuurskunde, Rechten of iets vergelijkbaars. 

▪ Je wilt graag impact maken op het Nederland van de toekomst. 

▪ Je bent communicatief vaardig en kunt effectief samenwerken. 

▪ Je hebt een proactieve houding en kunt goed omgaan met verantwoordelijkheid. 

▪ Je bent leergierig en bereid om jezelf voortdurend verder te ontwikkelen. 

 
Wat jij krijgt  

Jouw persoonlijke ontwikkeling staat bij ons voorop. Je krijgt volop de mogelijkheid om aan je 
vaardigheden te werken en vakinhoudelijke cursussen te volgen bij Wyzer Academie. Daarnaast heb jij 
een vast aanspreekpunt; de Talentmanager. Daarnaast kun je rekenen op: 

 
▪ Een salaris vanaf de start van het traineeship conform gemeente CAO op basis van de 

functieschaal; 

▪ 25 vakantiedagen op basis van 40 uur; 

▪ € 1000,- opleidingsbudget per jaar, te besteden naast je traineeship; 

▪ Online leerplatform, Kennissessies en Actualiteitencolleges; 

▪ Reiskostenvergoeding of leaseauto (afhankelijk van de opdracht); 

▪ Gezellige feesten en borrels! 

 
Ben je enthousiast?  

Solliciteren kan direct via onderstaande knop. Liever eerst een vrijblijvend adviesgesprek? We gaan het 
gesprek graag met je aan!  
 
Bel, mail of app Sem via 06 23121317 of sem.dejong@wyzer.nl 
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